,Die meisten profitieren von diesem Jahr*

Cornelius Peltz-Forster vom Verein Sozialer Friedensdienst iiber den Einsatz personlicher Assistenten

Seit zwei Jahren gibt es den Bundeswehr-
ersatzdienst nicht mehr. An seine Stelle
sind die freiwilligen sozialen Dienste ge-
treten. Frither hieBen die Jugendlichen,
die einen solchen Dienst absolvierten, ,,Zi-
vis“, heute ,personliche Assistenten”. Cor-
nelius Peltz-Forster, padagogischer Mit-
arbeiter beim Verein Sozialer Friedens-
dienst, ging bei ,, Wissen um elf” der Frage
nach, warum junge Erwachsene von die-
sem Jahr profitieren.
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Altstadt. Gebraucht werden, Anerken-
nung bekommen, Verantwortung tiberneh-
men, das sind nur einige Stichworte, um
den Wert eines sozialen Jahres in Worte zu
fassen. Wer gerade die Schule abgeschlos-
sen hat, braucht manchmal noch etwas Be-
denkzeit vor der Berufsausbildung. Manch-
mal geht der Berufswunsch schon in die so-
ziale Richtung, andere mochten das erst
mal austesten. Und wieder andere wollen
die Wartezeit auf einen Studienplatz tber-
briicken oder die Chancen fiir einen Ausbil-
dungsplatz verbessern.

Unter den Abkurzungen FSJ (freiwilli-
ges soziales Jahr), SFD (sozialer Friedens-
dienst), BFD (Bundesireiwilligendienst)
und EFD (Europaischer Freiwilligendienst)
findet man die Freiwilligendienste, die
mehrheitlich mit sozialen Einrichtungen zu-
sammenarbeiten und ihre jungen Einsatz-
krafte in Kindergarten, Kirchengemein-

den, Behinderten- und Senioreneinrichtun-
gen und Krankenhduser schicken. Etwas
weniger bekannt, aber sehr beliebt bei jun-
gen Menschen, deren Berufswunsch im kul-
turellen Bereich liegt, ist das SKJ, das so-
ziale kulturelle Jahr. In Bremen wird es
hauptsdchlich im Birgerhaus Weserterras-
senund im Theater Bremen angeboten, die
Nachfrage ist aber sehr groB8. Und auch fur
alle anderen Altersgruppen, die sich ein-
bringen wollen, gibt es etwas: den BFD 27
plus.

,Die meisten wollen etwas Praktisches
tun”, das ist die Erfahrung von Cornelius
Peltz-Forster. ,Das Erlebnis, etwas zurtick-

zubekommen, wenn man anderen etwas
gibt, ist schon etwas sehr Besonderes und
steigert das Selbstwertgefiihl.” Fast alle,
die sich engagierten, sahen, dass es sich
lohne, daftr frih aufzustehen. Sich in an-
dere hineinversetzen, Konilikte aushalten,
von einer anderen Gruppe als der Clique
anerkannt werden, das sind fur ihn ganz
wichtige Lernerfahrungen. Die Seminare,
die das soziale Jahr begleiten, seien auch
immer spannend und erlebnisreich. ,Beim
Einfihrungsseminar geht es fiinf Tage weg
aus Bremen. Man lernt, sich aufeinander
einzustellen.”

Im Zwischenseminar entwickeln die jun-
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gen Leute eine Haltung zu gesellschaftli-
chen und politischen Fragen, und im gro83-
tenteils selbst gestalteten Abschlusssemi-
nar wird noch einmal reflektiert. ,Dann
wird es richtig lustig, mit der Suche nach
dem ,Super-Bufti' und anderen Scherzen”,
sagt Cornelius Peltz-Forster. , Alles sehr in-
tegrativ.” Dass die meisten Freiwilligen Ab-
iturienten sind, empfindet er als Manko,
denn er wunscht sich eine hohere Beteili-
gung anderer Jugendlicher und junger Er-
wachsener.

Im Januar und Februar macht der So-
ziale Friedensdienst regelmaBig Informa-
tionsveranstaltungen, bei denen sich Be-
werber in kurzen Einzelgesprachen erkun-
digen konnen, was sie verdienen und wel-
che Vergunstigungen sie bekommen, etwa
eine Krankenversicherung oder das Stadtti-
cket. Aus einem Pool von etwa 200 Stellen
wahlt man dann aus nach Eignung, Fahrt-
weg und anderen Kriterien. Nach kurzer
Probearbeit werden im August die Ver-
trage unterschrieben.

»In ganz seltenen Fallen ist mal jemand
wieder abgesprungen”, sagt Cornelius
Peltz-Forster abschlieBend, ,die meisten
Jugendlichen profitieren sehr von diesem
Jahr."

Fiir weitere Informationen steht Cornelius Peltz-
Forster als Ansprechpartner zur Verfligung unter
Telefon 342399 oder auch E-Mail an die Adresse
peltz-foerster@sfd-bremen.de.




